
 

 1 

 

 

 

 
 

陕路发[2012]67 号 
 

 

关于征集合理化建议的通知 

 

各单位： 

集团公司党委组织的“三问三解三创”活动开展以来，总部和

各分（子）公司认真落实活动安排，积极开展互助互学、结对帮扶，

深入基层调查研究，了解职工思想动态，形成了凝心聚力、共谋发

展的良好氛围。 

为全面落实集团公司党委决定，扎实推进“三问三解三创”活

动深入开展，践行全心全意依靠职工办企业的指导思想，充分调动

广大职工参与企业经营管理的积极性、创造性，集思广益，汲取众

智，破解发展难题，举全员之力开创企业经营发展新局面，现开始

在全体职工中征集合理化建议。要求各单位广泛宣传，认真组织，
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引导职工从集团发展全局、本单位本部门管理的新思路、本岗位工

作的新措施、职工关心的热点难点问题解决办法等方面发表真知灼

见，为公司各项工作献计献策，促进集团公司各项工作科学决策、

精细管理、高效执行。集团公司将对征集的合理化建议进行汇总，

对各单位征集合理化建议的情况进行总结通报，对有价值的合理化

建议提供人进行适当表彰奖励。 

 

附件：陕西路桥集团公司合理化建议征集表 

 

 

 

                                 

二 O 一二年五月廿三日 

 

 

 

主题词：征集  建议  通知 

  抄送：公司领导，各部门，档。 

  录入：刘  静                          校对：杨永春 

陕西路桥集团有限公司办公室       2012 年 5 月 23 日发 
                                              共印 19 份 
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陕西路桥集团公司合理化建议征集表 

建议者 

姓名 
 

所在单位

（项目） 
 

职务或 

岗位 

 

一、您对集团公司中、长远发展、远景规划的认识、想法和建议是： 

 

 

 

 

 

 

 

 

二、您认为当前集团公司经营管理中存在哪些突出问题？应如何加以改进和解决？ 

 

 

 

 

 

 

 

 

三、您对集团公司项目管理、市场开发、经营创效、成本管控、风险防范、技术创新、

资金运作等方面有何意见和建议？ 

 

 

 

 

 

 

 

 

四、您对集团公司干部任用晋升、人才培养培训、薪酬福利、绩效考核等方面有何意见

和建议？ 
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五、您对集团公司党群工作、精神文明和党风廉政建设等方面有何意见和建议？ 

 

 

 

 

 

 

 

六、您对集团总部各部门、分（子）公司机关的工作作风、工作效能及指导服务是否满

意？有何意见和建议？ 

 

 

 

 

 

 

 

七、您对集团公司企业文化建设、民生工程、后勤保障等方面有何意见和建议？ 

 

 

 

 

 

 

 

八、您对所在单位、项目、部门或本职岗位工作有何新的思路见解和改进提升举措？ 

 

 

 

 

 

九、您的其他意见和建议？ 

 

 

 

 

说明：1、本表“建议者姓名”可署名，也可不署名； 

2、各单位请将此表正反面印制发给每位职工，内容可手写也可打印； 

3、此表内容填写不下时，可另附页； 

4、各单位请将此表于 6月 20 日前收集报送集团公司办公室。 

联系人：辛苗  029-83118855    


