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关于开展“三问三解三创”活动的通知 

 

各单位党委： 

根据省交通运输厅党组《关于在厅直系统各级机关干部中开展

“三问三解三创”活动的实施方案》要求，结合公司实际，集团公

司党委开展“问政于民、问计于民、问需于民，解民忧、解民愁、

解民困，创新经验、创新业绩、创和谐行业”（以下简称“三问三

解三创”）活动安排如下： 

一、目标要求 

以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实

科学发展观，坚持立党为公、执政为民，践行党的根本宗旨和群众

路线，突出直接、广泛、密切联系群众，促进各级领导干部深入一
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线、深入群众，开展调研、了解实情，化解矛盾、解决问题，推进

发展、共创和谐，不断提升做好新形势下群众工作和推进集团公司

科学发展、和谐发展的能力。 

二、活动范围 

1、参与人员：集团公司各级领导班子成员。 

2、联系对象：一线职工群众，重点为困难较大、意见较多、

问题突出的群体。 

3、基本要求：各级领导干部参与，结合各自工作职能，有针

对性地解决突出问题，为职工群众多办实事、多办好事。 

三、主要任务和组织方式 

1、深入开展各级领导班子成员联系施工一线项目工作。每位

领导干部根据职责分工，做好分管单位的生产经营及职工队伍建设

工作，要坚持积极深入项目一线，与项目一线人员交谈、沟通交流、

了解困难、共商对策、化解矛盾、破解难题，确保各项施工任务的

顺利完成。 

2、开展机关支部与一线党支部结对互学、共同晋级活动。结

对互学就是通过座谈交流、工作调研、共上党课、互评互促、共同

联谊等举措实现互助互帮互促。各单位党委要以结对互学为抓手，

促进各级领导干部深入职工群众、深入施工一线，了解一线实情，

发现矛盾问题，积极协调解决，争创新的业绩，共创和谐企业。各

级党委领导班子成员要以普通党员身份参加支部结对互学、共同晋

级活动。 
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3、广泛开展困难职工群众对口帮扶工作。 

集团公司和各基层单位领导班子成员均要结对帮扶困难群众 1

户以上，各级机关部门要结合结对互学等活动的开展，积极对本单

位所有困难职工群众进行关怀与帮扶。 

4、全面积极开展“三问三解三创”活动。各单位要通过工作

调研，调查问卷、群众交流，切实了解员工愿望，倾听员工心声，

为员工解难题，办难事。路面工程公司连云港徐圩新区港前大道

BT 项目、一公司京台廊坊段路基桥隧项目要作为创新经验的重点

项目；二公司、三公司青海项目要作为创新业绩的重点项目；四公

司和兴通监理公司要作为创和谐路桥的重点单位。 

四、有关要求 

1、“三问三解三创”活动是集团公司党委贯彻落实厅党组工作

部署，推进各级领导干部转变工作作风、深化创先争优活动的一项

重要工作安排，一定要以促工作、促进步，促工作进度，促企业和

谐为目标开展，各级领导班子要坚持带头深入群众、带头结对帮扶。

各单位要注重对先进典型的宣传和表彰。 

2、集团公司将对各单位的活动开展情况进行随机检查。各单

位关于活动的安排部署与进展情况，及时报集团党群工作部。并与

每季度末前 10 天，专题报送活动开展情况。 

3、领导干部帮扶困难职工，要真心关怀，真情帮助，定期或

不定期深入职工家庭了解情况，切实解决实际困难。 

4、各单位在开展活动中的新经验、新业绩及促进企业和谐发
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展等方面工作要及时总结，以便推广和宣传。 

 

 

 

 

 

 

 

 

二 O 一二年三月二十九日 
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